Serviciode Salud
Metropolitano = ()

o 1| JoREDPUBLICA
SALUD SUR ORIENTE

Ministerio de
Salud

RESULTADOS ETAPA |y ETAPA Il CONCURSO JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE LABORATORIO Y U. DE MEDICINA
TRANSFUSIONAL DEL HOSPITAL PADRE HURTADO

En conformidad con lo expuesto en las Bases generales para proveer en calidad Titular el cargo Directivo de IlI nivel
jerdrquico del Hospital Padre Hurtado del Servicio de Salud Metropolitano Sur Oriente, en la Resolucién Exenta
1317 del 14 de julio de 2025, a continuacion, se indican resultados de la primera etapa del concurso, referente a
“Factor Estudios, Cursos de Formacion Educacional y de Capacitacién”, segunda etapa, referente a “Factor
Experiencia laboral”.

Postulantes al cargo que avanzan a la siguiente etapa del concurso:

ID: 9095 = Candidato 1
ID: 507290 = Candidato 2
ID: 846047 = Candidato 3
ID: 557647 = Candidato 4
: 574814 = Candidato 5
ID: 863029 = Candidato 6
ID: 366855 = Candidato 7
ID: 329383 = Candidato 8
ID: 843912 = Candidato 9
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A continuacion, se indica detalle:

Etapa |: Factor Estudios y Formacién Educacional

CANDIDATOS

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE . N 1 2 3 4 5 6 7 8 9
max min

Titulo profesional en carreras
como Médico Cirujano, o

Factor . .

. bien, Tecndlogo Médico con
Estudios, » P

mencién en Laboratorio Clinico,
Cursos de . .
- Morfocitopatologia

Formacion o . P 70
Educacional y y Citodiagndstico, Quimico
de Titulo Profesional | Farmacéutico o Bioquimico, 70 70 70 70 70 70 | 70 70 70

todos con experiencia de
al menos 5 afios en el area de
direccién Laboratorios Clinicos.

Capacitacion

Otros Titulos profesionales, de

carreras de diez u ocho 10 100 10
semestres de duracion.
Ponderador Magisteres relacionados con el 25
Factor: 10% . cargo
Estudios de 15 15
Especializacion , X 15 | 25 15 1 15 | 25 15
Post Titulos o Diplomados 15
relacionados con el cargo
Cursos de . 5 5 5 5 5 5
Cursos relacionados con el cargo 5 5 5 5

Capacitacion

TOTAL| 75| 90| 90|90 | 100 | 90 | 90 | 100 | 90
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ETAPA II: Factor Experiencia laboral

CANDIDATOS

FACTOR SUBFACTOR CRITERIO PJE : N 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Experiencia como profesional
Experiencia titulado igual o superior a cinco 10 10 10 |10 10 10 |10 10 10 10
Profesional afios en el sector publico o
privado.
Al menos 5 afios de experiencia
profesional en actividades
asociadas al cargo de Jefe de
Unidades de Medicina | 70 70
Transfusional, Banco de Sangre
o Laboratorio en el sector
publico o privado.
1 a 3 afios de experiencia
profesional en actividades
asociadas al cargo de lJefe de
Unidades de Medicina 50 50 50 50 50
Experiencia en Transfusional, Banco de Sangre,
funciones Laboratorio en el sector publico
similares o privado.
Mas de tres afios de experiencia 100 10
profesional en unidades o
departamentos de laboratorio | 30 30 30 30 30
clinico, medicina transfusional o
Banco de sangre.
Uno a tres afios de experiencia
profesional en unidades o
departamentos de laboratorio
clinico, medicina transfusional,
o
Banco de sangre.

Experiencia
Laboral

Ponderador
Factor: 20%

20

Mas de cinco afios de
experiencia liderando equipos
de trabajo en el

sector publico o privado.

20 20 20 20
Experiencia en
gestion directiva
y/o de Jefatura

De uno a tres afios experiencia

. . . 1 1 1
g?erando equipos de trabajo en 10 10 10 0 0 0

sector publico o privado.

TOTAL| 50 | 70 | 80 | 60 | 50 | 70 | 100 | 70 | 40

Postulantes al cargo que no avanzan a la siguiente etapa del concurso por no cumplir el requisito de
admisibilidad:

1. ID 252044
2. 1D 157826
3. 1D 396409
4. 1D 503499
5. 1D 92586

6. ID 560240
7. 1D 17997

8. 1D 981407



